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EDITAL INTERNO N° 14/2019
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAQ DE DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO

O Chefe do Departamento de Comunicagao da Faculdade de Comunicacdo da Universidade Federal da Bahia —
UFBA —, no uso de suas atribuigdes legais, fendo em vista o disposto no Edital no. 05/2019 de 04/07/2019, de
convocagédo para contratagéo de docente por tempo determinado, publicado em extrato no D.0.U. de 05/07/2019
e no site da SUPAC (www.supac.ufba.br), torna plblico, que estaréio abertas as inscriges para processo sefetivo
simplificado para contratagéo de docente por tempo determinado do Deparlamento de Comunicagdo, de acordo
com a legislagio pertinente e complementar, mediante as normas e condigdes contidas neste Edital Interno,
publicado no (a) Faculdade de Comunicagao, devendo ser entregue em copia a cada candidato.

1. Das Disposigdes Preliminares

1.1. Nimero de vagas: Uma vaga.

1.2, Regime de trabalho: 20 horas semanais.

1.3, Matéria: COM 113 (Comunicagio e Atualidade |, T02- 4h/ Obrigatoria); COM 331 {Editorac@o- 4h/ Optativa);
COM 346 (Temas Especiais em Plansjamento Grafico em Jomalismo -4h/Optativa).

1.4. Disciplinas / horérios; COM 113 (Comunicagéo e Atualidade I, T02), 2 e 42, 7h as 8h50: COM 331
{Editoragéo), 3% e 5%, 10h40 as 12h30; COM 346 (Temas Especiais em Planejamento Grafico em Jornaiismo), 62,
8h50 as 12h30.

1.5. O processo seletivo sera realizado por Banca Examinadora devidamente constituida por Portaria inferna do
Departamento de Comunicagao.

2. Das InscrigBes

2.1. As inscrigdes estardio aberias no periodo de 08/07/2019 a 17/07/2019, de 8h as 12h30, na Secretaria do

Departamento de Comunicagdo -- (71) 3283-6181.

2.2, O candidato deveré requerer sua inscrigio na Secretaria do Departamento, mediante o preenchimento de um

formutario (disponivel em hitps:/supac.ufba.briformularios-e-declaracoes ), no item Formutarios, identificado como

Formulario D-2019.1 ou solicitado no ato de inscrigdo), bem como apresentar comprovante de pagamento da taxa

de inscrigéo, no valor de R$ 20,00 (vinte reais).

2.3. O pagamento seré efetuado nas agéncias do Banco do Brasil, através de Guia de Recolhimento da Unido —

GRU simples, a ser obtida no site www.supac.ufba.br.

2.4. O requerimento de inscrigdo devera estar instruido com:

| - Original & copia, a ser autenticada por funcionaric credenciado no ato da inscricéo, dos seguintes documentos:

a} Diploma de graduagéo, requisito minimo;

b} Tituio de Mestre, de Doutor ou de Livie-Docente, requisito compiementar e opcional;

¢) Documento oficial de Identidade, para brasileiros:

d) Prova de quitagdo com o servigo militar, para brasileiros;

g) Titulo de eleitor e prova de quitagac com as obrigagBes eleitorals, para brasileiros:

f) Documento comprobatorio de permanéncia regular no Brasil, para esirangeiros.

I - Curriculo Lattes atualizado, com os documentos comprobatorios, em uma via,

2.5. Para a titulagéo exigida no item anterior, somente serdo considerados:

a) Osdiplomas de graduagéo registrados ou revalidados, até a contratagso;

b) Os titulos de Mestre e Doutor expedidos por instituigdes de ensino superior nacionais ou por universidades
estrangeiras registrados ou revalidados, até a contratagso;

¢} Os tifulos de Doutor obtidos na forma da legislaggio anterior 4 Lei n° 5.540 de 28/12/68;

d) Os titulos de Livre-Docente expedidos por instituigdes de ensino superior reconhecidas pelc Conselho
Nacional de Educagéo.
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2.6. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigao, o candidato devera ceriificar-se de que preenche todos
03 requisitos exigidos para a participag&o no processo seletive.

2.7. Ainscricao poderé ser efetivada pelo candidato ou sey procurader legaimente constituido.

2.8. N&o sera aceita em hipotese alguma inscrigio condicionada.

2.9. Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa s8o de responsabilidade exclusiva do
candidato.

2.10. Seré cancelada a inscrigdo do candidato que tenha efetuado pagamento do valor da inscrigdo através de
cheque e sste seja devolvido, por qualquer motivo.

2.11. A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscrigdo, as provas e a contratagdo do candidato, desde que
verificada a falsidade em qualquer declaragio prestada efou qualquer iregularidade nas provas ou em
documentos apresentados.

2.12. Nao havera isengao de pagamento dos valores estabelecidos no item 2.2,

2.13. Em nenhuma hipotese havera devolugdo da quantia paga a titulo de inscrigdo, salvo em caso de
cancelamento do processo seletivo por conveniéncia da Administragao ot motivo de forga maior,

2.14. Neo sera valida a inscricio cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condigdes previstas neste
Edital interno.

3. Do Processo Seletiva

3.1. O processo seletivo constara de Yés etapas distintas:
a) Analise de curricule, com peso 3 (irs);

b} Prova didatica, com pesc 5 (cinco);

¢) Enirevista, com peso 2 {dois);

3.2. O processo seletivo sera realizado no local e data indicados, seguindo as sequintes etapas:
a) Instalagéo da banca e sorteio da ordem de apresentacdo da prova didatica e da entrevista
Local: Faculdade de Comunicaggo

Data: 23/07/2019 (terga-feira)

Hordrio: 8h30

h) Prova didatica

Local: Faculdade de Comunicagao

Data: 23/07/2018 {terga-feira)

Horario: a partir das 8145, de acordo com a ordem de sorieio

¢} Entrevista

Local Faculdade de Comunicagdo

Data: 23/07/2018 {terga-feira)

Horério: em seguida & prova didatica de cada candidato, de acorde com a ordem de sorteio,

d} Analise de curriculo {atividade interna da comisséo examinadora)

Os candidatos devem estar presentes no horario definido para a instalag@o da banca e sorteio da ordem
de apresentagdo da prova didatica e entrevista, na data indicada acima. O ndo comparecimento do
candidato (a), neste dia e horério, implica na desclassificagio.

4. Da Realizagio das Provas

4.1. Para a prova didatica esta indicado 1 {um) ponto, versando sobre itens dos programas das disciplinas do
processo seletivo, distribuido conforme se segue:

1.Design editorial, técnicas e praticas contemporaneas.
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4.2. A indicagéo bibliografica e o programa das disciplings inciuidas na Selegio constam do Anexo | deste Edital
Interno.

4.3. A relac8o sera dada ao conhecimento dos candidatos no momento da inscrigao.

4.4, Seré indicado um inico ponto para fodos os candidatos, no que se refere & prova didatica.

4.5. Em nenhuma das provas do processo seletive serd admitida a comunicagéo direta ou Indireta enire os
candidatos.

4.6, A ordem de apresentagfo dos candidatos sera definida por sorteio a ser realizado no primeiro dia de provas
e sera utilizada para todas as demais provas.

4,7. Da Analise do Curriculo

4.7.1. Os titulos seréo classificados em:

| - académicos;

Il - cientificos, artisticos e literarios;

Il - didéticos;

IV — administrativos;

V - profissionais.

4.7.2. A relacBo dos titulos que serdo pontuados e a pontuagio de cada titulo serdo entregue aos candidatos no
afo de inseri¢8o, os quais constam de um Barema - incluido em anexo - aprovado pelo Departamento de
Comunicacéo.

4.8, Da Prova Didatica

4.8.1. A prova didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto, a capacidade de
comunicagdo, de organizagio do pensamento e de planejamento, &s estratégias de ensino utilizadas e dominio
dos recursos didaticos utilizados e & apresentaggo da aula.

4.8.2. A prova didatica seré realizada em tantas sesses piblicas quantos forem os candidatos inscritos.

4.8.3. Trinta minutos antes da primeira apresentagdo, os candidatos sorteardo os pontos das respectivas
apresentagbes, em seguida a abertura do processe sefetivo,

4.8.4. Os candidatos entregargo os respectivos planos de aula antes da realizacio prova didatica, de acordo
com a ordem das apresentacdes, de acordo com a ordem das apresentagdes, definida por sorteio.

4.8.5. Cada candidato dispor de20 minutos para a apresentacio de sua aula, com tolerancia de ginco minutos
para mais ou menos. Seré desclassificado o candidato que néo cumprir o tempo estabelecido para a aula.

4.8.6. £ vedado o comparecimento dos demais candidatos.

4.9. Da Entrevista

49.1. Cada um dos membros da Banca Examinadora formulara duas questbes ao candidato apts a
apresentagac da prova didatica, versando sobre o interesse do candidato pela area que pretende ensinar e
sobre contelidos tedricos da(s) disciplina(s) em exame. Os candidatos devem também ser arguidos scbre a
disponibilidade de assumirem as aulas nos horarios estabelecidos.

3. Da Avaliagdo das Provas e da Classificagdo

5.1. A Banca Examinadora reunir-se-&, privadamente, para avaliar as provas e emitir 0 seu juizo guanto a sfas.
5.2, Para cada uma das provas, 0s examinadores atribuirdo notas, obedecendo a escala de 0 (zero} a 10 (dez).
5.3. Cada examinador atribuird uma nota fina! aos candidatos que sera resulante da média ponderada das notas
das provas, considerados 0s pesos previstos no item 3.1.

54. A nota final do candidato sera resultante da média aritmética das notas finais atribuidas por cada um dos
examinadores,

5.5. Sera considerado classificado o candidato que obtiver nota final minima 7 {sete).

5.8. Seré considerado como primeiro colocado o candidato que obtiver a maior média aritmética das notas finais
atribuidas pelos examinadores,

6. Da Homologacgao do Resultado das Provas e dos Recursos
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6.1. A Banca Examinadora elaborara refattrio final, apresentado como uma ata, contendo as diversas avaliagBes
dos membros da Banca Examinadora, referentes aos candidatos e, em exposigao sucinta, narrard os fatos e as
provas do Processo Seletivo, justificando as indicagGes, se houver.

6.2. O relatorio final da Banca Examinadora devera ser submetido ao piendrio do Departamento.

6.3. A Banca Examinadora preenchera e assinard o Formulario E - Resultado do Processo Seletivo Simplificado
para ConfratagZo de Docente por Tempo Determinado.

6.4. O candidato, presenciaimente, podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisdo
0s pontos a serem examinados, mediante requerimento dirigido & Direclio da Unidade Universitaria e
protocolade na Secrefaria da Unidade Universitaria, no prazo de 5 (cinco) dias, a partir da publicagao do
resultado das provas.

6.4.1. Os recursos serdo juigados pela Congregagéo da Unidade Universitaria.

8.4.2. Em periodos de recesso da Universidade Federal da Bahia, estabelecido por ato da Reitoria da instituig&o,
0 recurso, excepcionalmente, seré aceito por via postal, via fac-simile ou por correio eletrdnico.

6.4.3. Recursos inconsistentes e extemporaneos seréo indeferidos prefiminarmente.

6.4.4. Q resultado dos recursos estara & disposicéo dos interessados na Unidade Universitaria.

7. Das Disposigdes Gerais

7.1. A aprovagdo no processo seletivo ndc assegura ao candidato o direito de contratacsio, ficando a
concretizagao deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e & rigorosa ordem da
classificagdo.

7.2. O prazo de validade do processo seletivo sera de 1 {um) ano, contado a partir da data de publicagdo do
resuftado da selegéo no Diario Oficlal da Unido,

7.3. Os candidatos aprovados e selecionados seréo contratados no nivel ], da classe de Professor Auxiliar,
em conformidade com a Lei n® 12,772, de 28.12.2012 (Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal).
Apesar de ser contratado come auxiliar receberd a Retribuigio por Titulagsio — RT conforme a titulagéo que
pOSSya.

74. A inscrigBo do candidato no processo seletivo implica conhscimento e aceitagdo tacita das condigBes
estabelecidas no presente Edital Interno, das quals o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

7.5, Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Comunicagdo e em grau de recurso pela
Congregac&o da respectiva Unidade Universitaria.

Salvador, 5 de juiho de 2019,

T H
LA [

Prof. Washington José de Souza Filho
Chefe do Departamento de Comunicagao
Facuidade de Comunicagfio da UFBA

Washington José de Sovza Filk
Chefe Dept® Comunicast
Fac. Comunicacan
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ANEXC 1 - EDITAL INTERNO N° 14/2019

Lista de pontos para o processo seletivo simplificado para contratagéio de docentes por tempo determinado
incluindo ementas e indicagBes bibliograficas.

1. COM 113 {Comunicagfio e Atualidade |, T02); COM 331{Editoragén); COM 346 (Temas Especiais em
Planejamento Grafico em Jomnalismo).

Ponto: Design editorial, técnicas e praticas contemporaneas.
1.1. COM 113 {Comunicagéo & Atualidade 1, T02)

1.1.1.Ementa

Relagbes entre comunicagéo, sociedade e atualidade brasileiras. Enlaces e mutagies da sociedade e da
comunicagao no Brasil contemporaneo. O Brasil € o cenario internacional. Debate da atualidade brasileira.
Aspectos metodolégicos de anlises de conjuntura. Andlises de conjuntura a partir de materiais comunicacionais.
A disciptina tera como produto textos de carater académico efou jornalistico

1.1.2.Referéncias

CONCEIGAO, F. Nossa Escravolandia. S&o Paulo, Terceira Margem, 2015.

CONSTITUIGAO da Repiiblica Federativa do Brasil.

ELLIS, J. M. "As crigens do politicamente correto” in Literature Lost: Social Agendas ant he Corruption of the
Humanities. pp. 12-32. Yale University Press, 1997. Tradugo de CONCEICAO, F., (mimeo), 1999.

HITCHENS, Christopher. Amor, Pobreza e Guerra. Rio de Janeiro, Ediouro, 2004. HOBSBAWM, Eric. A era dos
extremos: o breve século XX: 1914-1991. Sao Paulo, Companhia das Letras, 1995.

HOLANDA, Sergio Buarque de. Raizes do Brasil. S0 Paulo, Companhia das Letras, 2001.

KISSINGER, H et all. O século XX! pertence & China?. S&o Paulo, Elsevier-Campus, 2012.

KURZ, Robert. “Cultura degradada”. In Folha de S. Paulo, 15/03/98. LEWIS, B. O Gue deu errado no Oriente
Médio? Rio, Jorge Zahar, 2002,

MAPA DA VIOLENGIA 2018.

LATINGBAROMETRO, “Informe 2017, Santiago (Chile), 2015. hitp ffwww latinobarometro.org/

ORTIZ, Renato. A modema tradigo brasilsira; cultura brasileira e industria cultural, Sao Paulo, Brasiliense, 1689
SANTOS, Milton, Por uma outra globalizaggo: do pensamento (nico & conscidneia universal (6% ed). Rio/Sao
Paulo, Editora Record, 2001.

SKIDMORE, Thomas. Brasil: de Getllio 4 Castelo. Rio de Janeiro, Paz e Terra, 1976.

VARJAQ, Suzana. Micropoderes, Macrovioléncias. Salvador, Edufba, 2008.

WEFFORT, Francisco. Os cléssicos da politica. Sdo Paulo, Editora Atica, 2004.

1.2 COM 331 (Editoragao)

1.2.1. Ementa

Aperfeigoamento tedrico e préatico do processa criative pubiicitario e da composigZo visual grafica. Aspectos da
Diregéo de Arte em publicidade tal como a composicéo grafica e a identidade visual, Adequagéo das campanhas
publicitarias e promocionais &s diversas estratégias de comunicagao.

1.2.2. Referéncias

CESAR, N. Direg&o de arte em propaganda. S&o Paulo: Futura, 2001,
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STRUNCK, Gilberto. Como criar identidades visuais para marcas de sucesso. Rio de Janelro: Rio Books, 2003
WILLIAMS, Robin. Design para quem néo & designer. Sao Paulo; Callis, 2008.

MUNHOZ, Daniella Michelena. Manual de Identidade Visual - Guia Para Construgso - 2° Ed. Rio de Janeiro: 2AB.
2013,

1.3. COM 346 (Temas Especiais em Planejamento Grafico em Jornalismo).
1.3.1. Ementa

Elementos que compGem a pagina do jomal. Nogdes sobre design grafico, familias, fontes, corpes, medidas, folos
& outros elementos gréficos.

1.3.2. Referéneias

KANE, John. A Type Primer, London: Laurence King Publishing Lid., 2011.

LUPTON, Elien. Pensar com Tipos: Um guia para designers, escritores, editores e estudantes. Cosac & Naify,
2006.

SAMARA, Timothy, Grid: construgdo e desconstrugzo. Sao Paulo: COSAC NAIFY, 2011,
- Evolugdo do design da teoria a pratica. Porto Alegre: BOOKMAN COMPANHIA ED, 2010.

WHITE, Jan V., Edig#o e Design para designers, diretores de arte e editores: o guia classico para ganhar leitores.
Sao Paulo: JSN Editora, 2006.




